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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerinlahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - KAMARUDDIN

Jabatan Sekratars KPL Kabupaten Bulon
Sefanjulnya disebut Pihak Perlama

Nama . RAHMATIA

Jabatan Ketua KFU Kabupaten Buton

Salanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai lampirmn
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditstapkan dalam dokumen perencanaan. Meberhasilon dan kegagaiasn pencapaan lnrgel
kineria tersebul menjadi tanggung jewab kami

Pihak Kedus skan melakukan suporvigl yang dipefukan serta akan molakukan evoluasi
torhadap capainn kinerja darl pedanjian inl dan mengambil tindakan yang diperukan dalam




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS KPU KABUPATEN BUTON

. No | Sasaran sirategis Indikator Kinerja Target
1= 2 S 3 4
Tersusunays Persentase  Dokumen  RKA  sesuai
i | Perencanaan dan dengan Renja dan Renstra 100%

E Terwujudnya Persenlase  Fasililasi Kerjasama Dengan
| 2 | Koordinasi Antar Instansi Terkail Dalam Rangka Penguatan | 100%
Lembaga Kelembagaan
' Persentase KPU Kabupaten Buton, PPK,
PPDP yang melaksanakan
;w“!:m Pemilihan memutakhirkan Data Pemilin 100%
3 | Sarana serta [ dT : -
Prasarana Teknologl | Persentase Sarana dan  Prasarana
Informasi Pengelolaan Jaringan Teknologl Informasi | ..
untuk Sistem Informasi KPU yang berfungsi
dengan baik _
Persentase Kesesuaian Kompalensi Pegawai 100%
terhadap Standar Kompelensi
P_nmu'rlnn Pegawai yang Telah R
. Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan dalam
: Rangka Peningkatan Kompetensi SDM
| Kapasitas SDM yang | Persentase Pengenaan  Disiplin  alas 100%
| 4 | Berkompeten Serta | Pelanggaran Disiplin Pegawai
penyusunan | =
Keputusan KPU
Persenlase Pegawal yang Tercalal dalam 100%
Data Base Kepegawalan Secara Akural
Persentase Keputusan KPU Kabupaten
i Buton yang sesuali  formal  peraturan
perundang-undangan
' Terselenggaranya
' 5 | Pembentukan Badan Parsentase jumlah PPK, PPS. dan Pantharli 100%
Adhoc SESUD Keteniuan

==y A o




Presentasi KPU Kabupaten, PPK dan PPS
yang menyelenggarakan Pilkada sesual

100%

kualitas dukungan | dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku
Teknis dalam Pemilu . -
Penyampaian informasi dan publikasi serta
| L, Pk | Sosialisasi dalam tahapan persiapan dan O
Presiden serta penyelenggaraan Pilkada yang ditampilkan di
Pemily Kepaia medis publiast
Daerah dan Wakil Persentase Fasilitasi Pendaftaran, Varifikasi
Kepala Daerah dan Penetapan Peserta Pemilu berdasarkan 100%
_ Ketentuan sacara Tepal Wakiu
. Persentase KPU Bulon
Laporan Pertanggungjawaban n 100%
' oot Anggaran yang Tepal Waktu dan Valid i
7 | Pertanggungjawaban | Persentase satker KPU Buton yang ada
Penggunaan permasalahan dalam pengelolaan 100%
Persentase menyelesaikan pembayaran gaji 100%
| dan tunjangan tepal wakiu o
| Jumilah Laporan Barang Mik Negara
Berdasarkan SIMAK BMN Dengan Data yang | 100%
: Terwujudnya Sesuai
B |PengelolaanBarang |
Milik Negara Persentase KPU Buton Patuh dan Tertib
' dalam Pengelolaan Barang Milik Negara 100%
yang Malerial
Jumilah Arsip yang Dapal Disusun dengan 100%
| KuaiitasTata Keiola | 2% oleh KPU Buton
9 | Administrasi
Persuralan dan
Persentase KPU Kabupalen Mengelola
Pengelolaan Arsip | srcin Inakiit Sesuai Aturan Kearsipan 0%
Terwujudnya Sarana,
Prasarana dan
pansportasi Untik | persentase  KPU Buton tehadap Sarana
40 | icabakdian Prasarana dan Transportasl Untuk 100%
| ,l,:;i' Memenuhi Kebutuhan Kerja Pegawai Yang
. m‘ oy dengan Berfungsi dengan Baik
. Baik
Pl T T Persentase KPU Buton yang mampu -
B it melakukan pengelolaan data kebutuhan dan
11 | lshias PeNgeIoiaan | anggaran logistik Pomilu sesusi dangan 100%
. : ketentuan, kebuluhan dan anggaran yang

| tersedia.




Persentase KPU Buton yang -
! mendokumentasikan data kebutuhan logistk | 1
\ pendistribusian, sera Pemil 0

logistik
Pemily/Pilkada Persentase KPU Kabupaten Buton yang
' mampu melakukan pemeliharaan logistik 100%:
sesuai SOP.

Persentase satker KPU Kabupaten yang
mampu melakukan invenlansasi logistik 100%

— e

3. Penyelenggaraan Pemilu Dalam Proses Konsolidasi Demokrasi  Rp. 11.923.942.000
4. Program Dukungan Manajemen Rp. 2.383.868.000
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN BUTON

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintashan yang efektif, ransparan,
dan akuntabel sera berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini;

Nama LA SIAGA

Jabatan - Kegpala Sub Bagian Perencanaan Data dan Informasi
Setanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - KAMARUDDIN

Jabatan - Sekrelaris KPU Kabupalen Buton
Selanjulnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan targel kineria yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinera jangka manengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua askan melakukan supervisi yang diperukan serla akan melakukan
evaluas lerhadap capailan kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam ranghka pemberian penghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda langan dibawah ini:

Nama : CATUR CAHYO BUDI SANTOSO
Jabatan - Kepata Sub Bagian Teknis Penyelenggaraan Kepemiluan, Partisipasi,
dan HUPMAS

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
MNama g HAMARUDDIN
Jabatan Sekretlaris KPU Kabupaten Buton

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanfi akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperll yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja lersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi lerhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pasarwajo, 23 Januari 2024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS KPU KABUPATEN BUTON

Kabupaten Bulon Tenga disslesaikan dalam 100%

menyelenggarakan Pilkada sesuai 100%

pemiy Kepala Derah Serentak 2024 | 100%

' persiapan dan penyelenggaraan Pemilu yang 100%

1. Sosiglisasi Bimbingan Teknis Rp. 340.281.000
2. Kampanye, pemungutan suara, penelapan dan sumpah Rp. 1.413,522.000

Pasarwajo, 23 Januari 2024
PIHAK PERTAMA
I'!I(IIB

CATUR CAHYO BUDI SANTOSO
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efeklif, transparan,
dan akuntabel sera berorientasi pada hasil, kami yang bentanda tangan dibawah ini:

Mama : ADE IRWAN SALEH

Jabatan - Kepala Sub Bagian Umum, keuangan, Logistik
Selanjulnya disebul Pihak Pertama

Mama .  KAMARUDDIN

Jabatan Sekretaris KPU Kabupaten Buton
Selanjutnya disebul Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesusi
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineda jangka menengah
seperli yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targel kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Fihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasl terhadap capaian kinefja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pembernan panghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS KPU KABUPATEN BUTON

| No | Sasaran strategis Indikator Kinerja | Target
{ 1 | 2 a3 [ 4
1 | Pembinaan Pengetshuan/  Pemanamin Pejebat | 450,
Perbendsharaan Perbendaharaan pada KPU Kabupaten Buton
|_ dalam Pengelolaan
= Teraksananya
i 2 Siatem Akuntansi Jumiah Laporan Sistem Akunlansi dan 100%
! | dan Pelaporan Pelaporan Keuangan KPU Buton
| Keuangan -
,_ ' Terselesainya
3 | Permasalahan Persentase satker KPU Buton yang ada 100%
| | Pengelolaan permasalahan dalam pengelolaan keuangannya
| Keuangan dapat ters:
Tersusunmnya
Laporan Persentase KPU Buton Menyampalkan Laporan
4 | Pertanggungjawaba | Pertanggungjawaban Penggunaan Anggaran (e- | 100%
n Penggunaan LPPA) yang Tepat Wakiu dan Valid
Anggaran et Cegn | I iAo
Tersusunnya
; m“mw“""“ Presentase Penyelesaian rekomendasi BPK,
I 5 Pameriksaan BPK. BPKP, dan APIP Yang ditindak Lanjuti Oleh 100%
. BPKP, dan APIP | Y Buton
| Tersusunnya Hasll | Presnlase KPU Bulon yang Mendapatkan Milal
 § | EvaluasiLAKIP | Kineja Minimal B rRE
T Presntase KPU Buton Kualtas Reviu Penyusuna
T Laporan Hasll Reviu | Laporan Keuangan Sesual Strandar Akuntasi | 100%
Laporan Keungan | Pemerintah (SAP)
Persentase KPU Buton Patuh dan Tertib
=
m dalam Pengelolaan Barang Milik Negara yang | 100%
B | Barang Milik S
Megara Jumiah Laporan Barang Milik Negara
! Berdasarkan SAP | Berdasarkan SIMAK BMN yang Datanya Sesuai | 00"
; Mehingkatoys Jumiah Peraturan KPU/Kepulusan tentang
. KualitasTata Kelola | @8rsipan yang Dapat Disusun dengan baik oleh |  100%
9 | Administrasi KPU Buton .
Persuratan dan
Persentase KPU Kabupaten Mengelola Arsip
Pengelciem Arsip InakifSesuai Aturan Kearsipan 100%
ey : e e
10 Kebutuhan Sarana | Prasarana  dan Transportasi Untuk Memenuhi 100%
Transportasi dan Kebutuhan Kefa Pegawal Yang Berfungsi
! Pemanuhan dengan Baik




| Fasilitas




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN BUTON
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini;

Nama ; AZHAR

Jabatan Kepala Sub Bagian Hukum dan SOM
Selanjuinya disebutl Pihak Partama

Nama : KAMARUDDIN

Jabatan Sekrelaris KPU Kabupaten Bulon
Selanjulnya disebul Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesums
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan
evaluasi lerhadap capaian kinerja darn perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pasarwajo, 23 Januari 2024
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS KPU KABUPATEN BUTON

Sasaran strategls Indikator Kinerja Target




